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Sﬁt Die um l QIpnI 1900 im Beveidhe der Grof-

Hudiveftion zu Olbenburg -ervichtete

,,‘Iliulfiuuéfuﬁe“ tritt mit dem 1. April 1908 an Stelle

be3 bighevigen Statutd vom 1. Januar 1906 dasd im

Nadhjtehenden abgedructte Statut.  (Befanntmadyung

bes Staatdminijteriums vom 25. Mirz 1908, XXX VI.
DBand, 49. Stiid de3 Gefelsblattes.)

Sk
1. Die nachbenannten Bedienfteten und Arkeiter
der Eifenb (tung und ihre Hinterblieh haben

nach) Mafigabe dev nachfolgenden Beftimmungen Anjprucy
auf Juvaliden- und Hinterbliebenenverjorgung:

a) die gegen fefte Nlonatdvergiitung dauernd An-
geftellten,

b) die daumernd iiber Avbeiter derjenig
Rlaffen, bei denen eine Ummwandlung de3 Tage-
oder Stunbenlohnd in Monatdvergittung nicht
ftattfindet.

2. Das Statut bezieht fich nicht auf diejenigen

Bebienjteten, denen nacy dem Gefes vom 26. Miiry
1906, betveffend Abdnbderung bdes revidievten Jivilftaatz-
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bienergefepes, die Cigenjdhaft von Hffentlichen Beamten
suzufprechen lft @ufern bmie Bebdienjteten jedod) von
e Seidii roatdenias Gb
braud) madjen obev die Aufnahme in blc SBeuimn%fnﬁe
bei der Cifenbalhndiveftion beantragen, findet auch diejes
Ctatut auf fie Amvendung.

§ 2.

1. Die dauernde Anjtellung gegen fefte Monatsver-
gittung vegelt fidh) nach den Bieriiber Deftehenden Be-
ftimmungen.  Wenn  fie fdhon vor bdem vollendeten
24. Lebengjahre erfolgt, beginnt die Verfidherung erft
mit der Vollendung Ddiejes Lebensjahres.

2. Die dauernde Ubernahme der im § 1 Biff. 1b
Degeichneten Arbeiter fann erfolgen, wenn fie nad) er-
reidhter Bolljihrigleit ununterbrodjen 5 Jahre bei ein-
wandsfreier Fiihrung bejhiftigt gewefen find. Hierbei
wird bdie Beit ded nac) erveichter Volljihrigleit geleifteten
Miilitardienftes mitgerechnet, wenn fie bid zu dem Mili-
tivbienft mindeftens 6 Monate broden bejchiftigt
waren und nacy beenbdeter Militdrdienftseit jogleich wieder
eintreten.

3. Die dauernde {1bernahme fann von den Arbeitern
abgelehnt werden, obne dap ihre Weiterbejdhiftigung
Dierburd) audgejchlofjen wird.

4. Wenn ein Arbeiter oder Bedienjteter von dem
citen der in § 1 Biffer 1a und b begeichneten Dient-
verhiltnifje in Dag amdere iiberfritt, wird bdie in dem
fritheren Dienftverhiltuifje juviidgelegte Bejdhiftigungs-
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5m xmd) den fiiv Dad neue Dienftverhiltnis geltenden
Die Bedienjt der RAafjen,

bez denen eine Wmwandlung de3 Lohues in fefte Monats-
vergiitung ftattfindet, Tommen in diefem Falle in die
Lerficdherung eintreten, bevor der Lohn umgewandelt wird.
5. Die Verfiderung findet nicht ftatt, wenn bdie

B fegungen erft nacy Boll g De3 45. Qebens-

jabhres erfiillt werden.

§ 3.

1. Dem Berficherten fteht ein Anjpruc) auf Rube-
geld nidht zu, wenn cv die Dienftunfibhigteit vorjiplich
herbeigefiihet hat.  Die Gewihrung des Rubegeldes Faun
ganz ober teilweije verjagt werden, wenn der Verficherte
die Dienjtunfibigleit bei Begehung eined duvdy ftraf
gevidhtliches Urteil feftgejtellten Berbrechensd ober vor-
jiplichen Bergehend oder durch unfittlichen Lebengwandel
oder  Trvunffilligeit fich zugesogen BHat. Jn joldhen
Gillen fann das Rubegeld, jofern der Berficherte eine
inmerhalb des Reichagebietd wohnende Familie befist,
deren Unterhalt ev bisher aus feinem Arbeitdverdienft
bejtritten Dat, ganj obder teilweife der Familie iiber-
wiefen werben.

2. Dec Anjpruc) auf Rubegeld ift fiix die frei-
willig Verficherten und bdie Arbeiter, weldye die dauernde
1lbernahme erlangen, nachdem fie dieje frither abgelehut
haben (§ 2, Biffer 3) von dem Ablauf eimer jweis
jiihrigen Wartezeit abhingig.

3. Yom exrften, in den Fillen des § 3, Biffer 2
vom britten, bi8 zum beendeten zehuten Jahre der BVere
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ficgerung betriigt da3 Rubegeld dreifig vom Huudert
des zulet begngcncn Dienjteinfommens oder ded ald
Monatdavbeit jt angured Betrages (Biffer 7).
@3 fteigt mit jebem vollendeten weiteren Dienftjahre
um gwei Drittel vom Hundert bis zum Hiichitbetrage
von fiinfzig vom Huubdert.

4. Wenn der Empfangdbevechtigte anf Grund der
Feich3- odev Lanbdedgefee Unfall-, Alters- oder Juvaliden-
renten odev jonjtige Besiige vom NReiche, einem Bundes-
ftaat, einem Sommunalverband ober einer jonjtigen
dffentlichen Sorporation erhilt, jo wird das Rubegeld
nur infoweit gezablt, al@ die gefamten gejeslichen Bu-
wendungen 75 vom - Huudert bes ulept bezogenen
Dienfteinfommens oder NMonat3arbeitsverdienftes oder,
jofern bei Gmpfingern von Alters: oder Juvalidenvente
diejer niedriger ift, den fiebeneinhalbfachen Grundbetrag
der reidySgefeslichen Juvalidenvente nicht iiberjteigen.

5. Die Haftung Dritter, weldge die Crwerbs-
unfibigfeit eines Rubegeldberechtigten vorjiplich Herbei-
gefiihrt oder durd) Verjhulden verurfach)t Haben, be-
ftimmt fih nacy den beftehenden ge]egluf)m lior]d)rlftcu
Jedod) geht die F bes Entjchi edhtigten
an den Dritten auf die durd) bdiefe Be]nmmungen be-
griindete Penfionstafje injoweit itber, als fie su Jahlungen
auf @vund diejer Beftimmungen verpilichtet ift.

6. Das Rubegeld wird ferner nicht gezahlt fiiv
bie Beit, wibrend weldher der Bevechtigte eime die
Dauer von einem Nonat iiberjteigende Freieitsjtrafe
verbiift, oder wihrend weldjer er in einem Avbeitshauje
ober in einer Befjerungsanitalt untergebradht ijt.
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Hat der Fubegeldberechtigte cine innerhalb des
JReichsgebiets wohnende Familie, deven 1lluterhalt er
Digher aus feinem Arbeit3verdienfte beftritten DHat, fo
fann diefer das Rubegeld iiberwiefen werden.

7. Fiiv die dauernd itbernommenen Arbeiter wird
der Monatsavbeitsverdienjt, weldher der Rubegeldbe-
rechuung u Grunde gelegt wird, nad) dem Durchichnitts-
verhiiitnis gvuppemveife feftgefest, wobei Ddie voviiber-
gehende Steigerung des Verdienftes durc) Stiictlohn-
avbeit unberitcfjichtigt bleiben famu. Aufer dev eigent:
lichen Monatsvergiitung oder dem cigentlichen NVeonats-
arbeitsverdienft werden die Dienftaulagen und ble dent

Bugbegleitungs. und Jugfdrder
Qh‘benbciugc, jowie ber Wert der freien %mtﬁimhung
und der die regulativmifige Micte itberfteigende Wert
ciner Dienftwohmung nady Mapgabe der fiiv die Be-
vecdhnung  der Deitvige zur reidhdgefeilichen Kranfen-
verficgerung geltenden BVorjdriften herangezogen.

8. Die Hihe dez Rubegeldes wird nady dem Nonats-
betrage des Diel i oder Avbeitslohues, von
dem gulest Beitrige entrichtet worden find, bevecynet.
Grgeben fich) hievbei Bruchteile untev 1/, 4, jo werden
jie fite die Monatsbetrige des Rubegeldes auf 1/
nad) oben abgerunbet.

9. Dev Bezug de3 Rubegeldes beginnt mit dem
Tage, bi3 zu weldyem die Monatdvergiitung, der Arbeits-
{ohn oder Das Kranfengeld gezahlt wird, und enbet mit
Dem lepten Tage des Sterbemonats.

10. Das Rubegeld ift in monatlichen Teilbetriigen
im povaud u zahlem. Fiiv denjenigen Kalendermonat,
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in weldjem bdie den Wegfall oder das Ruben bes An-
jpruch3 auf Rubegeld bewirfende Tatjacge eintritt, ift
der gezahlte Meonatsbetrag des Rubegeldes zu belaffen.

§4

1. Stirbt ein Angeftellter oder Arbeiter, der Rube-
geld bezieht, ober im Falle bed Cintritts der Dienjt-
unfibigeit bezogen Gaben wiirde, jo BHat die Witwe,
jofern die Ghe ldnger al3 ein Jabr beftanden hat und
vor dem Gintvitt Der Dienftunfibigteit gejchlofien ijt,
Anfjpruch auf ein Witwengeld. €3 betviigt diefes die
SHiilfte desjenigen Rubegeldes, weldhes der Ehemanu
bezogen Bat ober bei Gintritt dev Dienftunfibigleit be-
30gen Baben iwiivbe, jedoch mindeftens 150 4  und
hichftens 300 A jihrlich.

2. Sofern die Ehefran mehr ald 15 Jahre jiinger
ift al3 ber Ehemann, bezieht fie dag Witwengeld erjt
nach Ablauf einer Warteeit, deven Dauer dem Mehr-
Detrage deg Alterdunterjchiedes entjpricht.

3. Jedes nadhgelafiene Kind hat bis zum vollendeten
15. Qebendjahre Aujprud) auf ein Waifengeld. €3
Detriigt Dicfes fitv jedes Binterblicbene mur vaterfoje
Kind ein Bievtel, und wenn e3 auch mutterlos ift oder
wird, die Hilfte des bezeichueten NRubegeldes. Die
Beziige der Witwe und der Kinder Ddiivfen zujanmmen
dag  Gineinbalbfache De3 Rubegeldes und 500 4
jabelich nicht iiberjteigen. Crgibt fich ein Hiherer Be-
trag, o werden bdie eingeluen Beziige in gleichem Ver-
biltnifje gefiivgt. Wenn bas Rubegeld gemdp § 3
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Biffer 4 gefiivst ift, werben die Witwen- und Waifen-
gelder nach dem vechnungdmipigen Betrage feftgejent.

4. Wenn die Witwe und die Whaifen auf Grund
von Reichs. oder Lanbdesgejesen Unfallventen oder
jonjtige Berjorgung vom Reicge, einem Bunbdesftaat,
einem Rommunalverband oder einer jonjtigen dffentlichen
Rovporation exhalten, tuht der Bezug bes Witwen- und
Waifengeldes bis zu  bdiefem Betrage. Wenn eine
Privatperjon wegen Totung des Verjorgerd entjchidigungs-
pilichtig ijt, jo findet die Bejtimmung im § 3 Biffer 5
entjprechende Anwendung.

5. Die Witwen- und Waijengelber werden von
cinander getvennt auf den Mionat berechuet. Crgeben
fid) bierbei Brudhteile unter /,, &, jo werden fie auf
1)1 4 nad) oben abgerundet.

6. Der Begug ber Witwen= und Waifengelder
begiunt mit dem Tage, bis zu weldem die Nonatd-
vergittung, dev Arbeitslohn, dad Kranfengeld oder dad
Rubegeld gezahlt wird, und enbet mit dem leten Tage
bes Sterbemonats ober des Monatd, in dem bdas
15. Rebensjahr vollendet wird.

7. Wenn die Witwe fid) wieder verbeivatet, fo
endet Der Begug Des Witwengelded mit dem Ilepten
Tage de3 Nionatd, in dem die Che gejehlofjen wird.

8. Die Witwen- und Waifengelder tuben fiiv die
Beit, wihrend welder der Berehtigte eine die Dauer
vou einem Nionat iiberfteigende Freibeitsjtrafe verbiift,
ober wibrend welder er in einem Arbeitshauje oder in
einer Befjerungdanitalt untergebracht ift. Die Kiirzung
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der Beziige etwaiger Mitbevechtigter (vergleiche Biffer 3)
witd hierburd) nicht beviihrt.

9. uf die Bahlung der Witwen. und Waifen-
gelder finden die Bejtimmungen unter Jiffer 10 de § 3
entfprechende Anwendung.

1. Die Rube., Witwen- und Waifengelder werden
auf eine Penfionsfafje iibernommen.

2. Bu diefer Kafje baben bdie Berficherten einen
Beitrag von einem Hundertjtel ihrer bei der Rubegeld-
Derechuung sum njagy fommenden Bejoldung, jedoch
nidgt itber 1,25 & monatlich, au leiften. Diefer
Betrag wird bei jeder Monatszablung gefiivst. Wiihrend
ber Dauer einer geitweiligen Crwerbsunfihigheit wird
der Beitrag nicht evhoben, wibrend der Dauer einer
militdrijhen Dienftleiftung nur  injoweit, al3 Ddie
SMonatvergiitung oder dev Arbeitalohn weitergezahlt wird.

3. Wenn ein Verficherter, bevor er bdienftunfibig
ijt, von bder Gifenbabuverwaltung ofne eigened Ver-
jchulden entlafien wird, jo werben ihm bie gezahlten
Beitviige uritderftattet. Jjt die Cntlafjung von dem
Berficherten verjchuldet oder erfolgt der Austritt frei-
willig, jo fan bdie Buriiderftattung der Beitrige er-
folgen.

4. Der Staat wird ju ber Penfionstafje diejenigen
Betviige abfiihren, die, joweit die Beitviige der Ber-
ficherten micht audveichen, erforderlich find, bdie Ber-
pilichtungen der Rafje zu decen. Wiz auf weitered
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wird bdie jihrliche Abfithrung auf 30 A4 fiiv jedes
Kilometer dev im Betriebe befindlichen Bahuen feftgejest.

Der regelmipige Beitrag des Staats fann ermipigt
werben, wenn und joweit died im Hinblid auf den
Bevmigensbeftand bev Raffe unbd die ihr obliegenden
Lerpflichtungen tunlich erjcheint.

Unter Beriidfihtigung diejer Bejti wird
ber fiiv jede Finanzperiode in Ausficht zu nehmende
Beitrag in den i der Gifenbabubetriebstafie
eingeftellt.

5, Die Kaffe wird von bder Eijenbahudivettion
verwaltet.  Qeptere fanun namens der Penfionstajje
Rechte evwerben und BVerbindlichfeiten eingefen.

el

Die Berficjevten erhalten itber den Cintritt des
Berficherungaverhiiltnifies eine von der Cijenbahudiveftion
audgefertigte Annahmenrfunde.

§7

1. Da3 Rubegeld wird bewilligt, wenn der Ber-
ficherte wegen eingetvetener dauevnber Jnvaliditdt nidt
mehr imjtande ift, feinen bishevigen obev eimen Ddiefem
gleichzuachtenden Dienft auszufiihren.

2. Wird einem  RubegeldSempfinger infolge
Y(uderung jeines Juftandes jeine frilhere oder eine diefer
gleich zu adtende Stellung gegen Dden Begug de3
fritheen Dienfteinfommens angeboten, jo fommt mit
Dem Beitpuntt des Wiedeveintritts oder der Ablehnung
bes Wiedereintritts da3 bisherige Rubegeld in Wegfall.
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§8.

1. Wenn ein BVerficherter, ohne dauernd dienjt-
unfibig zu fein, folange erwerb3unfibig gewejen ijt,
daf der Begug bes Rranfengeldes aufhont, jo ift ihm,
fall3 tm iibrigen bei ihm die Vovausfepungen fiiv den
Beug des Rubegeldes vorliegen, von dem Tage an,
mit weldem der Bezug ded RKranfengeldes aufhit, fiiv
die fernere Dauer der voriibergehenden Crwerbunfibig-
feit zeitweiliges Rubegeld u bewilligen.

2. Die Beit ded eitweiligen Rubegeldsbeuges ift
bei fpitever Feftiepung des endgiiltigen Rubegeldes auf
bdie Dienftzeit nicht anguvechnen.

§ 9.

Alle auf Grund diejer Veftimmungen 3u treffenden
Cutideidungen werben von der Gifenbabudivettion er-
loffen und founen binnen einer Frift von vier Wodjen
nac) der Bujtellung des Bejdheides durd) Bejcherde an
ba8 Staatdminiftevium angefodjten werben. Die An-
fpriihe der DBerfiderten unterliegen der Entjdheidung
der ordentlichen Gerichte.

§ 10.

Snnerhalb fed1§‘ Monaten nad) dem Infvafttveten
biefer Beftimmungen Eonnen auch Arbeiter, welde a3
45. Sebensjalhr jdhon vollendet haben, in die BVerfidherung
aufgenontmen werden, wenn die Bovausjepungen fiir
bie Ddauernde [bernafme fjhon beim Jntrafttveten der
Bejtimmungen vorlagen.

B









	seite_0001
	seite_0002
	seite_0003
	seite_0004
	seite_0005
	seite_0006
	seite_0007
	seite_0008
	seite_0009
	seite_0010
	seite_0011
	seite_0012
	seite_0013
	seite_0014
	seite_0015
	seite_0000

